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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUEN()PGLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

PORTARIA N.° 103/2013

“"Autoriza a contratacdo de 02 (dois)
Fiscais, obedecendo-se,
rigorosamente, a lista de classificacdo
do Processo Seletivo Simplificado n°
009/2013, com base no inciso IX, do art.
37, da Constituicde Federal, na Lei
Municipal n° 18/2007, na Lei Municipal
n° 1.207/2006 e suas alteracgdes”.

O Prefeito Municipal de Buendpolis, Estado de Minas
Gerais, no uso das atribuigdes que lhe confere a legislacédo
acima citada e a Lei Orgdnica do municipio,

Considerando que o inciso n° VIII, da Lei Municipal n°
1.207, de 10 de maio de 2006, autoriza a contratacédo de
profissionais para preenchimento de cargos de carreira, cujos
servigos sejam imprescindiveis ao bom andamento da maquina
administrativa enquanto ndo realizado concurso péblico
municipal, devendo a escolha recair, preferentemente, em
candidatos aprovados em -concurso publico para o cargo,
observada a ordem de classificacdo,

Considerando que h& vaga no Setor de Tributacdo e
Finangas deste municipio,

Considerando a necessidade do preenchimento dessa vaga
solicitada, informalmente, pelo Diretor M. de Tributacdo e
Finangas, o senhor Valeriano Francisco Machado Carneiro,

Considerando que o inciso n°® VI, dessa mesma lei
autoriza a contratagdo de profissional para atendimento a
outras situacdes de urgéncia, inclusive substituicgdes
eventuais e tempordrias de servidores em gozo de férias,
licenga ou outra forma de afastamento, previsto em lei,
exceto em se tratando de licenga para tratar de assuntos
particulares;

Considerando que a servidora FEuzilane de Fatima Amorim,
se afastou do cargo efetivo de fiscal para ocupar o cargo em
comissdo de Coordenadora de Vigildncia Sanitédria a partir de
01/08/2013,

Considerando o oficio n° 248, datado de 31/07/2013 da
Secretaria Municipal de Salide e Bem Estar Social, a senhora
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Considerando qgue a necessidade temporaria e ¢ interesse
publico é que justificam a contratacdo e/ou nomeacéo,

Considerando que de acordo com o entendimento do TCE/MG
- Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais “ndo ha que
existir vaga permanente no plano de cargos e saléarios” para
contratacdo temporadria para os fins de substituicdo de
licenca ou outra forma de afastamento devidamente comprovado,

Considerando a necessidade de dar continuidade aos
servigos prestados a populacéao,

Considerando a lista de <classificacdo no Processo
Seletivo Simplificado n® 009/2013,

RESOLV E:;

Art. 1° - Fica a senhorita Diretora do Departamento

Municipal de Recursos Humanos, autorizada a contratar,

através de Contrato de Direito Administrativo, 02 (dois)
Fiscais, respectivamente, com base nos incisos n®s. VIII e
VI, do artigo 3°, da Lei Municipal n°® 1.207/2006 e suas
alteragdes.

Art. 2° - O prazo de vigéncia dos contratos estdo
previstos no inciso n°® I, do artigo 4°, da Lei Municipal n®
1.207/2006,

Art. 3° - O inicio dos trabalhos se dard a partir do dia
01 de agosto de 2013,

Art. 4° - Os contratos pocderdo ser prorrogados, através
de Termo Aditivo e a critério da administracdo na forma do
Pardgrafo Unico, "~ do artigo 4°, da Lei Municipal n°
1.207/2006.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. ,

Buendpolis (MG), em 25 de julho de 2013,

Prefeij/to Municipal



