PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

PORTARIA N° 161/2017

“Autoriza a contratacdo de 01 (um) TECNICO DE
ENFERMAGEM DO PSF, para atendimento ao PSF
- Santa Luzia, obedecendo-se rigorosamente,
a lista de «classificagdo do Processo
Seletivo Simplificado n© 002/2017, com base
na Lei Municipal n° 1.465/2017,” em
atendimento ao OF./SMS/PMB/561/2017, datado
de 16/10/2017, e recebido em 06/11/2017,
neste Departamento de Recursos Humanos, do
Senhor Secretario Municipal de Satdde Valdik
Calixto Ferreira.

O Prefeito Municipal de Buendpolis, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuig¢des que lhe confere a legislacdo acima citada
e a Lei Organica do municipio;

Considerando que o inciso n® VII, da Lei Municipal no 1.465,
de 16 de janeiro de 2017, autoriza a contratag¢do de pessoal por
substitui¢do de pessoal em decorréncia de dispensa, demissdo
exoneracdo, licencas, férias, vacdncia, falecimento e
aposentadoria, nas unidades de prestagdo de servigos essenciais &
populag¢do, nas hipdteses em que ndo for possivel a substituicdo
por outro servidor da ativa sem que ocorra prejuizo para o servigo

publico;

Considerando que PATRICIA LOPES DA CRUZ MACHADO, irad sair de
férias a partir de 06/11/2017 a 20/11/2017 e a partir de 21/11/2017
a 20/03/2017, encontrara de Licenca Maternidade, conforme
comunicado datado de 16/10/2017;

Considerando o OF/SMS.PMB/561/2017, datado de 16/10/2017, do
Secretario Municipal de Satdde, o senhor Valdick Calixto Ferreira;

Considerando a necessidade da manutengao dos servigos e
atendimento a populacéo,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a senhora Diretora do Departamento Municipal
de Recursos Humanos, autorizada contratar, através de CONTRATO



PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

DE DIREITO ADMINISTRATIVO, 01 (um) TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF,
para atendimento ao PSF - Santa Luzia com base no inciso n© VII,
do artigo 2°, da Lei Municipal n° 1.465/2017, seguindo
rigorosamente a lista de classificagcdo do Processo Seletivo
02/2017, em substituicdo a PATRICIA LOPES DA CRUZ MACHADO, pelo
tempo que se encontrara de férias e Liceng¢a Maternidade.

Art. 2° - O prazo de vigéncia do contrato, sera até
20/03/2018 em atendimento a solicitacdo do Secretario Municipal
de Saude, via OF./SMS/PMB/561/2017.

Art. 3° - Os contratos poderdo ser prorrogados, através de
TERMO ADITIVO, na forma do inciso III, do paragrafo Unico, do art.
4° da Lei Municipal n© 1.465/2017, que diz: "“no caso do inciso
VI, enquanto durar a vigéncia do convénio ou programa, desde que
O prazo mdximo ndo exceda a trés anos”, caso haja necessidade.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura M. Buendpolis (MG), em 06 de novembro de 2017.

D]

cel Sa a
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
SECRETARIA DE SAUDE
ESTADO DE MINAS GERAIS

OF./SMS/PMB/561/2017
Sra. Sandra Aparecida Rocha de Souza

Diretora Municipal de Recursos Humanos
Assunto: convocagéo

Buenopolis, 16 de outubro de 2017.

Venho através deste, solicitar a convocacao de 01 (um) técnico em
enfermagem da lista do processo seletivo 02/2017, para assumir o PSF Santa Luzia
por periodo de 135 dias, em virtude de licenca maternidade e 15 dias de férias da
técnica Patricia Lopes da Cruz Machado, a partir de 07/11/2017.

Em tempo, ressaltamos a importancia de continuidade dos servigos, motivo
pelo qual se deve antecipar a convocagao.

Sem mais para o momento, elevamos nossos votos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,
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Valdick Ca(ﬁxto Ferreira

Sec. Municjpal de Salde
PN
VNN



