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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2021

" O Munlmplo de Buenopolls Estado de Mmas Gera|s por seu prefelto mummpal o uso- de suas":_vi"
atribuicBes e competéncias, torna publica a realizagéo de processo seletivo publico simplificado, destinado.~ = -

a selecionar 01 (um) Especialista em Educagao visando atender & necessidade de contratagéo temporaria -

de excepcxonal interesse- piiblico no &mbito do Poder Executivo- Municipal, conforme ‘Lei Municipal n° R
1.465, de-16 de janelro de 2017 € Decreto Mummpal n° 09, de 17 de Janelro de 2017 e Decreto n°16 de, o

1 1/02/2021

B Data da selecao A partlr das 08 00h (0|to horas) ate as 11: 00h (onze horas) do d|a 2 (vmte e dons) de" o
~ fevereiro de 2021 até o dia 01 (primeiro) de margo de 2021 de -acordo com horario oficial de Brasilia,

.devendo o candidato estar munido dos documentos exigidos (coplas autenticadas ou_cépias simples - - e
acompanhadas dos originais) conforme item 43 deste Edltal sob pena de desclassmcagao salvo nos. - o

" casos permmdos no presente edital. - :
: Local da selecao classmcacao e dlvulgacao do resultado fmal

.,'Sede da Prefe&tura Mummpal de Buenopolls MG, na Rua Atahba Perelra n° 99 Centro Buenopohs MG ‘
‘Dlvulqacao dos atos atinentes ao presente processo seletlvo publico SImphﬂcado 0 presente edltal

e os demais’ atos do presente.processo. seletivo ser@o publicados no-Quadro Oficial de Avisos afixado no e

~ hall da Prefeitura Mumcnpal de Buenopolis -~ MG, e Quadro Oficial de Avxsos da Camara Mumc:pal de
' Buenopolls MG, e smo eletronico www. buenopolls mq qov br : '

1. DAS. DISPOSI(}OES PRELIMINARES

S 0 Processo Seletivo Pubhco S|mp||f|cado sera regldo pela Lel Mummpal n° 1 465 de 16 de Janelro de B : o
2017 Decreto Mumcnpal n° 09, de 17 de janeiro de 2017 e Decreto- n° 16 de 11/02/2021 por este_‘-”'-f

_Regulamento seus anexos e eventuals retlflcagoes posterlores

1.2 0. presente processo seletivo nao se constltw em Concurso pubhco de provas ou de provas e tltulos e o
como previsto no inciso Il do artlgo 37 da Conshtungao da Republlca nem a este se equupara para_ L

‘ qualsquer ﬂns ou efeltos

1.3. o] presente Processo Seletlvo Pubhco Slmpllflcado se destlna ao preenchlmento das vagas dlspostas :

- no ANEXO [ deste Regulamento mediante contratagao temporana de excepcional mteresse pubhco . :

, podendo ser utilizado ainda para novas vagas que surglrem dentro doseu. prazo de VIgenCIa

- 14.0. presente Processo Seletivo Publico Simpllflcado sera composto de etapa Gnica; con3|stente na - fﬁ ’
‘ selegao e classificagdo dos candidatos que:comparecerem na data e local determlnado no preambulo o

deste Regulamento para formalmente mamfestarem seu interesse em contratar com 0 Mummplo

"1,5.0 carater juridico do- contrato a ser f|rmado com fundamento na Lei Mummpal n°. 1465/2017 &
~administrativo, n&o. gerando o vinculo empregatlcm de que trata a Consohdac;ao das Lels do Trabalhov [

(CLT) entre o contratado ea Prefeltura Mummpal de Buenopolis - MG

16. 0 regsme de- prewdenc:a das: fungoes oferecidas neste Regulamento sera 0 Reg|me Geral de : ks

: Prewdenma Socual sob a gestdo do INSS - Instituto. Nacronal de Segundade Somal

"1 7. As contratagoes formahzadas terdo duragao por prazo determlnado que podera ser de ate 1 (um)
- ano, conforme art. 2°, inc: Vll da Lei Mumclpal n° 1 465/2017 podendo ser prorrogado poc peruodo regldo

namesmalel . ‘




PREF EITURA MUNICIPAL DE BUEN OPOLIS
o CEP 39 230 OOO Estado de Mmas Gerals '

e e

1 8 O cand|dato selecronado que delxar de comparecer para assmatura do contrato de trabalho ou que L

‘ _‘efetlvamente assinar contrato com a Prefeitura Munrcrpal de Buenopohs e posterrormente der causaasua .
rescisdo sera sumanamente desclassmcado B . : .

2. SELECAO PARA 0 EXERCICIO DE FUNQAO PUBLICA

: 21 “Somente havera selegao de servrdor para o exercrcro de fungao publlca em cargo vago ou- em "
*substltmgao quando n&o existir servidor efetrvo ou estavel na acepgao do art 19 do ADCT da CF/88 que -

' ‘7_, possa exercer tal fungao observado 0 disposto neste edltal

' '2 2 Compete a Secretarua Munrclpal de Admlnlstragao

B Organrzar a Ilsta de vagas a serem preenchrdas por selegao de serwdor para exercicio de fungaoz' ,

"‘!publlca, SRR i

' "Il Justlfrcar o motrvo da selegao ‘ DR ,
-VIH Especrflcarafungao perrodo da selegao Iocalehorano de trabalho | R S
V. Em caso de substrturgao mdrcar 0 servrdor trtular afastado eo motlvo do afastamento ERr o

o 1V organlzare reallzaro processo seletrvo srmplrfrcado

_{,,2 3. Onde houver necessidade de selegao esta sera processada observada a ordem classrfrcatona deste, ’
' Processo Seletlvo Srmplrflcado observado seu prazo de\ vrgencra : '

- 2341, Os candldatos serao convocados a apresentar documentagao pessoal e assinar o contrato de' S
‘ trabalho respeltada a ordem classrfrcatorra do processo seletlvo em V|gor : '

2 32.E responsabllrdade exclusrva do candrdato manter seu enderego atualrzado nos regrstros ofrcrars do L

' .Munrcrpro

2 3.3. O candrdato que convocado nao comparecer para assinar o contrato no- prazo defrmdo neste
! regulamento sera desclassmcado decamdo da expectativa de dlrelto a contratagao » ‘

. 234, Desclassificado um candldato sera convocado 0 prOX|mo da Ilsta sempre obedecendo a ordem}l .
: 'classrflcatorla do processo seletlvo S AT : a

2350 candrdato que for contratado para: substlturgao temporarra e cumprrr mtegralmente seu prazo -

o 4»,-';"contratual sem dar causa a resciséo, permaneceré na lista classificatoria, podendo ser novamente -

. _convocado dentro do prazo de validade do presente processo seletrvo para outra substrturgao respertada ,
em todo caso a ordem classificatoria.. v P : RN

2386, Apbs a dlvulga(;ao do resultado flnal ~caso venha a surglr vaga em algum cargo poderao por ‘
interesse e necessidade do Mummplo ser convocados para contratagao 0S candrdatos cIassrflcados aléem -

o do. I|mrte de vagas no prazo de valldade do Processo Seletrvo

- 24.A habrlrtag:ao eX|g|da para o mgresso nos cargos ou fungdes é aquela respectlvamente prewsta na-

- forma do ANEXO | deste Regulamento, devendo ser comprovada no ato da selego e classificagao por-
. documentos idéneos expedidos pelos sistemas federais, estaduais, mumcrpals publlcos ou prlvados e

' ',._‘;.regrstro nos Conselhos Regronars da classe correspondente o

" 3. DAS ATRIBUICOES GERAIS CARGA HORARIA E DO VENCIMENTO

- 31, As atrrburgoes gerais € especrfrcas para 0 exercicio do cargo ou fungéo pretendrda bem como-as
~“demais caracteristicas de carga horana Iotagao e vencrmento séo aquelas constantes dos planos de v
‘ cargos e carrelras em V|gor ‘ : : g : BTSN
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- 3 2 A carga horana 0 valor do venmmento bruto bem como as Iotagoes dlspomvels sao aquelas dnspostas ,‘ '
. NOANEXO | deste Regulamento o A S A . -

.. 4DASINSCRIGOES

4, 1 O cadastramento do candldato |mpl|cara 0 conhecnmento ea ace|tagao das mstrugoes estabelemdas :
neste Regulamento e nas normas legais pertmentes bem como em eventuais aditamentos, comunlcac;oes
.instrugdes e convocagoes acerca das quals n&o se podera alegar desconhemmento

4.2. A mscrlgao do candidato neste Processo seletivo, sera pessoaI|SS|ma vedada a apresentagao de -
* procuragdo e sera efetuada através do preenchimento e assinatura de Ficha de Inscri¢do, na data e local

-+ definidos no preambulo deste Regulamento para a realizagio do certame: a partir das 08:00h até as
- 11:00h do dia 22 de fevereiro de 2021 até 01 de margo de 2021, na Sede da Prefeitura Mummpal de
) Buenopohs MG no enderego estlpulado no preambulo deste mstrumento convocatono . :

o ;’ 4.3.0s candidatos devem comparecer 20 local 6 hora determmados no item 4. 2, munidos dos segumtes"

" documentos, que devem ser apresentados em copla autentlcada em cartorlo ou coplas S|mples B
‘acompanhadas dos respectlvos orlglnals ' : '

431, Comprovante de hablhtagao e quallflcagao para atuar na fungao a que concorre; sendo Dlploma S

Reglstrado ou Declaragao de Conclusao de Curso obngatonamente acompanhada de HlStOl’ICO Escolar;

o 43200mprovante de espemallzagao academlca em nivel de  pos- graduagao (doutorado 0u pos-‘
'doutorado mestrado pos-graduagao) em cursos vmculados a area eX|g|da se possuw L '

: 4. 3. 3 Documento OfICIa| de ldentldade » v
o 4 3 4. Comprovante de estar em d|a com as obrlgagoes eleltora|s

-4, 3 5. Comprovante de estar em dia com as obngagoes mllltares para candldato do Sexo masculan' -

dispensada a eX|genC|a quando se tratar de C|dadao com mais de 45 (quarenta e cinco) anos de |dade
4, 3.6, Comprovante de reglstro no Cadastro de Pessoas F|S|cas CPF | '

437. Comprovantes de tempo. de semgo na. fungao pretendlda expedlda por mstltwgoes educamonals .
* publicas ou pnvadas devudamente assmadas pela autoridade competente servmdo como prova:

_ 4 ) Certldao de Contagem de Tempo de Serwgo expedida pelo 6rgéo plblico em que o.candidato prestou’. ,
. servigoe: assmada pela autorldade competente A referlda certldao podera ser orlglnal ou copla S|mples e
. legivel.: : , ; , S

by Cartelra de Trabalho e Prewdenma Somal (CTPS) fotocoplas leglve|s das paglnas relatwas ao contrato' ) "_,
de trabalho (incluindo ‘a ‘pagina seguinte, mesmo que esteja em branco, e paginas em que constam

" Tressalvas ou mformagoes sobre.o contrato de trabalho) e das péginas em que consta a |dent|f|cagao do -
Acandldato Se as copias das citadas paginas da CTPS estlverem mcompletas ou ||eg|ve|s serao
desconS|deradas no computo dos pontos o , Ca

c) Contrato de Prestagao de Servngos (CPS) expedldo pelo orgao em que 0 cand|dato prestou 0 serwgo
*constando 0 cargo 0 nome completo do candldato (prestador de serwgo) ea data de inicio e termmo da

| :: ‘prestagao de serwgo

4, 3.741. Somente serdo’ consnderadas para comprovagao de tutulo da experlenma proﬂsswnal Cer’udao de '
Contagem de Tempo de Serwgo Carteira: de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e Contrato de-

o ‘.f"Prestag:ao de Serwgos (CPS) nao serao consxderados outros documentos tals como declaragao

. ‘-atestados




PREF EITURA MUN ICIPAL DE BUEN OPOLIS
CEP 39 230 000 " Estado de Mmas Gerals )

- 4. 3 7 2 Se a certldao oua copla da CTPS e do CPS estiver rasurada |Ieg|vel danrflcada sem assrnatura b
-da autoridade responsavel pelo 6rgéo emissor- ou - apresentar outro defelto que a mvahde ou- |mpec;a a'

: anallse precrsa néo sera consrderada no computo dos pontos. .

4, 3 7.3. Para fms de especrf caoao da natureza do trabalho prestado ou esclaremmento sobre algum dado I

.oow rnformagao que constarna Certldao de - Tempo de Servigo, na Carteira de Trabalho ou no contrato de -~ ,
" Prestagéo-de Servico, 0 candidato podera anexar declaragéo. Esse documento, contudo, ndo substituira . -

os citados nas letras“‘a” b e “c” do- subltem 4.3.7, pois sera aceito apenas como documento
_ complementar e devera’ ser em|t|do pelo orgao em que 0 candldato prestou 0 servrgo assrnado pela R
-autondade competente - o D _ :

» 4, 374 Em caso. de apresentagao de copra dos documentos crtados no subitem 4.3.7 (alrneas “a” “b" :
“¢"), 0 Setor de Recursos Humanos do Municipio podera solicitar, no ato da contratagao a apresentagao,

- dos documentos orrglnals para verlflcagao da. autent|C|dade das copras

CAAA entrega dos documentos eIencados nos subltens 431, 43, 3,4. 3 4,435e423. 6 é obngatorla e de;
responsabllldade excluswa do candldato sob pena de desclassrflcagao do presente certame. :

; 4 5. Declaradas encerradas as rnscrlgoes ndo sera admltrda a partrcrpagao de nenhum outro candldato

senao aqueles constantes da Lrsta de Presenga e sera |n|C|ada a chamada por cargo para classmcagao -
dos candldatos rnscrltos S e - 2

'4 6. Excepcronalmente no casoem que 0 candldato apresente apenas ) orrglnal de determmado

- documento, havendo condigbes técnicas, a Comissdo Organizadora podera extrair, na sesséo, -

~copia da documentagao e, confrontando a com. o respectlvo orlglnal proceder sua’ autentrcagao

- administrativa. . *-

& 4 6 1.A Admrnlstragao Munlcrpal entretanto N30 se responsablhza pela lmpossmrhdade tecnrca de extrarr .
- copias ‘xerogréficas. de- documentos de candldatos na sessd0, por motivos tais como falta de energia
~ elétrica, defeitos em seus equipamentos proprietarios, falta de material; sendo que, nessa hrpotese o
- candidato. devera se ut|I|zar do onglnal prowdencrado copla autentlcada até a data da contratagao sob' ’

*‘penade desclassmcagao

L ANEXO | do presente Regulamento, por AR, e ou EMAIL, e terdo o prazo de 24 horas para comparecer no -

- 4.6.2. Apbs a entrega da copla autentlcada 0 documento original podera ser substrturdo no processo e
devolvido ao candidato; caso néo seja providenciada a copia, o candidato sera desclassificado, sendo que -
- a Administragéo Mumcrpal podera devolver o documento orlgrnal derxando copla srmples nos autos e

. +langandorcota sobre essa ocorréncia. . : ‘ '

- 5.DA CLASSIFICAQAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - S
. 5:1..Encerradas as mscngoes 0s candrdatos serao chamados a concorrer aos cargos/funooes Ilstados no

~ RH-munido de toda documentagao exrglda na. carta de convocagao segumdo rlgorosamente a Llsta }
' ‘Classrflcatona para 0 cargo. . ' : o I : '

5. 2 -Os candldatos mteressados deverao |med|atamente comprovar os requisitos obrlgatorlos de
habilitagdo para o exercicio do cargo. pretendldo sob pena de eliminagéo; apresentando seus diplomas
- para fins de pontuagao bem como podendo apresentar comprovantes de tempo de servrgo para fins de Co
-desempate. - : . . . .

- 53.0s candldatos classmcados até o nimero de vagas d|spon|vers para contrataoao em determlnado '
) cargo serao convocados atraves de carta V|a AR ou Email para convocagao o : : :
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5. 3 1. Sera dlspensado automatlcamente 0 convocado por carta via AR e ou EMAIL que ndo comparecer -
'no prazo de 24 (vinte & quatro) horas para entrega de documentos pessoais obrigatorios e assinatura do -

~ contrato com-0 Munlc:lplo contados da data de dlvulgagao do resu!tado deﬁnltlvo e flnal do processoi
seletlvo S R PR o ,

. 532 O candldato dlspensado pelo motlvo prewsto no |tem 531 sera desclassmcado do processov

'seletlvo

" ,533 E vedado a0 candldato que se comprometer com um- cargo/fungao concorrer a segunda,»

‘contratagao exceto se néo comparecerem outros candidatos interessados que possam ser recrutados ¢ -

- ainda se taI fato néo representar afronta as regras de acumula(;ao licitas do art 37 da Constltwgao,.
'Federal. e b : S ‘

5.34. Os candldatos remanescentes classn‘lcados além das vagas dlSpOI‘\IVGIS poderao ser convocados o
em outra ocasido, caso os candidatos: compromlssados sejam dispensados de oficio ou caso estes néo -

- comparegam para assmar 0 contrato de trabalho ou entrar em exercwuo ou alnda na hlpotese do |tem_ -

2. 36 deste Edital. . ' L » -

L 6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAQAO E DESEMPATE A .
D A classmcagao sera efetuada por cargo, medlante Ilstas especmcas conforme a pontuagao atnbmda .

Lo '.,"._faos candldatos pela anahSe dos fitulos apresentados

. - 6. 2 A atnbu:c;ao de pontos obedecera aos segumtes crltenos

’ 'PONTUAQAO'. "~ T PONTUAGAO

ok correspondente " declaragdo - de conclusao

: TlTULAGAO S JUNITARIA - | MAXIMA |
D|pIoma dewdamente reglstrado de conclusao de o o : "
- | .curso.de’ pos-graduagao em nivel de doutorado o
| (titulo de doutor) Ou pos- doutorado na area de | ‘ i :
.| educag@o - (pode “:ser - substituto- pela‘ﬁ_j'..f-ff10_-'_"{ 10

’ acompanhado do historico escolar fornemdo pela |

D|pIoma devudamente reglstrado de conclusao de_ ‘
curso de pos- gradua(;ao em’ n|veI de mestrado ‘
(titulo de mestre) na area de educag.ao (pode serl . :
substituto - pela correspondente declaragao de| - . 08 - | - 08
conclus&o acompanhado do” hlstorlco escolar L e i
’ forneCIdo pela instituigéo de ensmo) '

- Certmcado de: conclusdo de’ curso ‘de pés-| -
‘ graduaga em nivel de especuallzagao com carga
horaria mmlma de 360 -horas na. area de ; o
educacéo . (pode oser substltuto Cpela| 07 o
correspondente declaragao de - ‘conclusdo | o

' acompanhado do histérico. escolar fornemdo pela f

mstltungao de ensmo)
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TR e R T T PONTUA(}AO it PONTUACAO
- TITULACAO ' UNITARIA i MAXIMA o
: Formagao em vael Superlor - Formag.ao em 06 o S 06 -
'_.Pedagogla TR G SN 2
B Dxploma ou- certlflcado de conclusao de curso TR RRERR L
.- - | Normal Supenor ou Llcenc:atura PIena na area: 05| s
.""'ffdeeducagao R o RS I

: 6 3 Havendo concurso publlco de provas e tltulos e/ou processo seletlvo de provas e tltulos em V|gor‘,
" realizado e homologado ‘pelo’ Municipio. de Buendpolis/MG; ‘que - contemple - cargo prevnsto e .

L : -'comparecendo os candidatos ali aprovados até o limite de classificag&o e que ndo tomaram posse, esses

v da selegao

_ _mteressados remanescentes terao prlondade na contratagao de acordo com o Decreto 25/2017 e lei
1.465/2017. S A :

v"64 Sobrevmdo empate entre cand|datos 0 desempate se dara pelo crlterlo de malor tempo de.-'
expenenma comprovado naforma do subltem437deste Edital. - : .

. .6 41, A apuragao de tempo de expenenma somente se fara necessaria para flns de desempate sendo. :
. dlspensada nos casos: dos demals candldatos wsando S|mphf|car 0 processo e garanttr a celerldade dak
’ ~apura9ao : S ‘ ; SRR

6. 5 PerSIStlndo 0 empate apos a venflcagao do tempo de expenenma na fungao pretendlda 0 desempatej:.

- }::Se dara pela idade, prevalecendo o candldato mais idoso; e, per3|st|ndo amda 0 empate sera reallzado .

"‘sortelo entre os candidatos empatados na mesma sessao

| 6.6.0 resultado da classmcagao dos candidatos sera dlvulgado 2 (d0|s) dias. apos as lnscn(;oes mcluswe }
~com afixagdo de copla no ‘Quadro OfICIal de Awsos do Mumcnplo snte oﬂmal WWW. buenopohs mg. qov br

T DA ELIMINA(}AO DE CANDIDATOS by ,
T 1 Serao ellmlnados do presente processo seletlvo 3|mpI|f|cado 0s candndatos que:

‘ 74 Nao apresentarem os documentos eX|g|dos na data da selegao } S ,
-7 2. Nao possmrem 0s. requnsnos mlnlmos para exermcuo da fungao ou deaxar de comprova los na data-: J

. 7 13. Que perderem os requ13|tos mlnlmos para o exercicio da fungao a qualquer tempo '
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744, Que classmcados dentro do numero de vagas dlvulgadas neste processo seletivo, nao’ se‘
_ apresentarem para assmar ] contrato ou, tendo assmado 0 contrato nao comparecerem para rnrcrar as*

.. atividades da fungéo;

o 7 1 5 Que derem causa a rescrsao do contrato

"7 1 6. Delxar de apresentar até a data de contratagao onglnal de documento cu;a copla f0| utrhzada no
: processo de selegao e classrflcagao ' : ’

A 7. Que néo apresentar toda a documentar;ao eX|g|da no momento da contrata(;ao conforme drsposto ’»
nos itens 8.1.e 8. 2 deste edital; - S , _ : o

T 1.8. Que se utlhzarem (ou tentar utllrzar) de documentos falsos ou mldoneos mclusrve coplas que néo-
% ‘correspondam a0 orlgrnal ou que se comportarem de forma fraudulenta ou mldonea sem prejunzos de_
. outras san(;oes ; " : :

S . 8.DA CONTRATAQAO

181 Para assmatura do contrato 0 candldato devera atender aos reqursrtos drspostos neste Edltal e
apresentar, obrlgatorlamente no atoda contratagao 0S documentos (copra acompanhada de ongmal ou .
' cop|a auten’ucada em cartono) S :

) documento de |dent|dade com fotografla reconhemdo Iegalmente em todo 0 temtorlo nacronal

'b) titulo de eleltor e comprovante de votagao natltima elelgao primeiro e segundo tumo (quando houver) o
- ou titulo de eleltor acompanhado do comprovante de regularldade emmdo pelo SItIO eletronlco da Justlga' ‘
- Elertoral ' AL RN RS o :

- o) cadastro nacronal de pessoas flsrcas CPF _
‘d) certrﬂcado de resewlsta ou de dlspensa dei mcorporagao se do sexo masculmo
| e) comprovante de re3|denC|a i ‘ '

) atestado de saude emitido por medlco regularmente inscrito no Conselho Regronal de Medlcma e no -
. gozo de suas prerrogatlvas profrssmnars destacado e dlspombrhzado pelo Munlcrplo : )

~g) comprovante ‘de conclusdo da- habrlltagao -exigida para a fungao em. conformrdade com as‘

' j, _especrflcagoes de cada cargo conforme dlsposto no AN EXO | deste Regulamento

h) cartao de cadastramento no PIS/PASEP ou 0 numero de cadastro correspondente ,
| '!;.,;I) prova de mscngao no orgao/classe da categona (CREA OAB; CRM ou outro conforme 0 caso) ,
,'8 2. Alem das coplas mencronadas acrma deverao ser entregues alnda 0s segumtes documentos '

.....

‘emprego ou cargo remunerado na admmlstragao publrca direita ou rndlreta

- b). declara(;ao em formularro especrflco fomemdo pelo Mumcrpro mformando nao ser aposentado por N
!rnvahdez o . L : S -

_0) declaragao rnformando nao ter sofrldo no exermcro de func;ao publrca penalldade mcompatrvel com a'
" nova |nvest|dura S SV S o _ o

. . 8.3.Estara lmped|do de assmar 0. contrato ¢ consequentemente ehmrnado do presente processo seletrvo -
- 0 candldato que: delxar de apresentar qualquer um dos documentos elencados nos rtens 8. 1 e 8 2 deste ‘
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g Regulamento bem como delxar de comprovar qualquer um dos requtsﬂos eX|g|dos neste Regulamento no )
. -prazo prewsto para contratagao AU Lo , o ~

~ 840 candldato classmcado dentro do numero de vagas dlvulgadas neste processo seletlvo deve" : |
- comparecer para assinatura do contrato admlmstratlvo no-prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, -
contados da dlvulgagao do resultado final, no Setor de Pessoal da Prefestura Mumcnpal no enderego de'»

A ‘;f’sua Sede Sob pena de decadenma do dlrelto a contratagao

- 85 Sobrevmdo a homologagao de concurso “publico de provas ou de provas e tltulos e sendo :
classificados candldatos para as fungdes preenchidas na forma do presente processo seletivo, o contrato -

“temporario_de trabalho sera rescindido, no interesse publico, a-fim de possibilitar a posse do servidor:
efetivo aprovado, sem direito a indenizagbes, sendo as verbas salariais definidas na Lei Municipal n° -

‘ RE 465/2017 com garantla dos dlreltos prewstos no art 7° da Conshtuu;ao Federal, conforme a pertmenma L

'f_. 9. DAS DISPOSIQOES FINAIS _ I PR
' 9 1 O Processo Seletwo Pubhco Slmpllflcado constltw reqwsﬂo para a contratagao mas nao gera dlreito :

B _subjetlvo a contrata(;ao

.9, 2 As mformagoes convocagoes e orlentag:oes sobre o Processo Se!etlvo Pubhco Slmphf cado seraov -

- 'dlsponlblhzadas no Quadro de Awsos Oficial do MunICIpIO L

93, Duvndas a. respelto do Processo Seletlvo Pubhco Slmpl|f|cado poderao ser sanadas dlretamente na
Prefeltura Mumcnpal P , _ . v .

© 9.4.N3o serso fomemdos atestados coplas de documentos certlflcados ou certldoes que sejam relatlvos .
<'a classn‘lcagao de candldatos : : ; L ‘ '

95 Os. prazos estabelemdos neste regulamento sao precluswos contmuos & comuns a todos 0S.
. candldatos nao havendo justlflcatlva paraonao cumpnmento destes S

c) ) 6 0 prazo de vahdade deste Processo Seletlvo Slmphf icado & de 12 (doze) meses contados da data de "  '
E ‘dlvulgagao do résultado ’r" nal . : ‘ »

- 97.Ede responsablhdade do candldato durante 0 prazo de vahdade deste certame manter seu enderego N
»'atuallzado junto ao Setor de Pessoal do Municipio. : " S :

| - 98.0 cand;dato que se sentir prejudlcado podera mterpor fecurso- quanto ao procedlmento de T
,classmcagao ou quanto a-sua descla33|f|cagao uma Unica vez, no prazo de 02 (d0|s) dias ute|s contados -

© da divulgagéo do resultado preliminar disposto no |tem 6.5 deste edital.

) 81 ‘Os Tecursos, devudamente fundamentados deverzio conter dados que mformem a ldentldade do -
' reclamante seu niimero. de CPF,0 nome do: cargo € o enderego completo

' 9 8.2, O cand|dato ou seu procurador podera interpor recurso, devidamente fundamentado em petlgao S

~ escrita dmglda ao Secretano Mumcapal de Admmlstragao protocolando -0 na Sede da Prefeltura Munlmpal :

9.83. A demsao sobre 08 recursos mterpostos podera resultar em retn‘lcagao na classmcagao geral dos 1n

' cand|datos

- 9.9, Os casos omissos serdo resolwdos pela Secretana Mummpa! de Admmlstragao com ratlflcagao do
~ respectlvo Secretano Munlmpal ) .

- .9.10. lntegram este Regulamento 0s segumtes anexos ANEXO I = QUADRO DE CARGOS/FUNCOES E' ,‘ ‘
) VAGAS e | , R
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E competente o Foro da Comarca de Buenopolls/MG para dmmlr as questoes relatlvas ao presente
’Processo Seletlvo S : :

- Buenépolis/MG, 11 de fevereiro de 2021,

Cello Santana 5

Prefelto Mummpal

Secretarla Mumclpal deEduca ao . :

Wllhan Douglas Perelra
Procu rador Geral
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RS

_ FUNGAOPUBLICA - | VENCIMENTO

- ‘CARGA

~HORARIA
| SEMANAL | -

VAGAS |

REQUISITOS PARA

_PROVIMENTO | ATRIBUICOES

‘ 14Especiéliéta'
Educagéo - .

S VPISO
i fixado"
,vencnmento

']]emﬁ

wo e

HORA/ AULA
BASICO
. R$2074 .

|- Piso Salarial.

R$1 991 04

‘basico |
can‘en’as d

L maglsténo ‘pUbllco

~Jao’ piso- salarlal_ ;

| da-.
, basnca

correspondente

'namonal

" WALOR. |-

’-salarlal L
para. o

~»$‘_emanais.

| das|
do . 0 v

educaggo RSN

Vlde anexo l' dal

| Lei n® 3012009 e |

suas alteragoes

01

- | Formagéo
' supenor

1 Curso de Pedagogla

em. - nivel |

| municipal,
|-fungéo
" | pedagogo,
~| incumbido
: prestar
_pedagoglco direto

DESCRIGAO

" | SUMARIA: - O
~| titular do cargo na
_carreira:

v - do
magistério publico
' com
“de.

- de
SUporte

a: docenma

: _medlante

admlmstragéo

| escolar,

planejamento

: ‘inspegéo,

superviséo

|escolar. e

‘orientagéo

.| educacional, -
| exercida - -

| @mbito:

" | 'unidades

‘educagéo

" das
da

basica. Outras

| atribuictes

constantes no

‘|- Plano de Carreira

do’ Maglsterlo Lei

-1.n°30/2009 e suas
| ‘alteracbes e no

PPP-Projeto

| Politico = .
| Pedagégico. -
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~ FICHA DE INSCRIGAO N-° ...............

NOME:

| CPF: ~ IRG |TITULOELEITOR
‘CARTEIRA PROFISSIONAL S |CERTIFICADO RESERVISTA:
, NACIONALIDADE L [NATURALIDADE ,
o [sexo.  Jestonin L ,DATANASC
" -|ENDERECO: : . R [l
'TEL'EFONE' Sl e D [FIX0:
|FUNCAO: R

0] candldato que fi irma a presente mscngao declara que conhece mtegralmente 0s preceltos

estabelecudos pelo Edital n.° 003/2021, referente ao Processo Selehvo Slmpllflcado para l
. contratagao de Especmllsta em Educagao . PRI : :
Declara que aceita as" condigbes vngentes bem como as que vierem a ser estabelecndas pelo
Mummplo de Buenopolls (MG), para contratagao e prestacao dos serwgos ainda que aceita todos
‘0os Termos dos atos -normativos do referldo Edltal wgentes ou que vierem a ser edltados e se

o :"compromete a observa-los flelmente sob pena de cancelamento do respectlvo contrato,

- -‘lndependentemente de aviso, mterpelagao ou notn‘" cagao prévia da. parte do Mumcnplo

(MG)._de_____de.

 ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

" PRESIDENTE DA COMISSAO.

'MEMBRO DA COMISSAO

~ MEMBRO DA COMISSAQ

511..



