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PORTARIA N.° 039/2022

“‘Autoriza a contratagdo, através de Contrato de Direito
Administrativo de 01 (um) Enfermeiro (a) para contratacao
temporaria, obedecendo rigorosamente a lista de
classificacdo do Processo Seletivo Simplificado n°
04/2021, em atendimento ao OF.SMS/PMB/035/2022, do
Secretario Municipal de Satide, Valdick Calixto, autorizado
por despacho pelo Prefeito Municipal com base no inciso
IX, do art. 37, da Constituicdo Federal, na Lei Municipal n°
1465/2017, e Orientacéo Juridica em anexo”.

O Prefeito Municipal de Buendépolis, Estado de Minas Gerais, no uso
das atribuicdes que lhe confere a legislagdo acima citada e a Leij Organica
do municipio;

Considerando que a Lei Municipal n® 1.465/2017 autoriza a contratacdo
temporaria para atender as necessidades de excepcional interesse publico, art.2,
incisos, Vi e ViII;

Considerando os OF.SMS/PMB/035/2022, do Secretario Municipal de
Saude, Valdick Calixto, autorizado por despacho pelo Prefeito Municipal;

Considerando a lista de classificacdo dos Processos Seletivo
Simplificado n°® 04/2021;

Considerando a necessidade de continuidade dos servicos em
substituicéo a Enfermeira LUANA LEAL VIVEIROS que se encontra de Licenga
Maternidade, no periodo de 14/02/2022 A 13/06/2022:

Considerando a orientagéo juridica em anexo, datado de 15/03/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Fica a senhora Diretora do Departamento Municipal de Recursos
Humanos, autorizada a contratar, através de Contrato de Direito
Administrativo, 01 (um) Enfermeiro (a) para contratacdo temporaria,
obedecendo rigorosamente a lista de classificacdo do Processo Seletivo
Simplificado n° 04/2021, em atendimento ao OF .GS.SMS/PMB/35/2022, do
Secretario Municipal de Sadde, Valdick Calixto Ferreira, autorizado por
despacho pelo Prefei;?MVLMc:nqal, de acordo com orientaco juridica, datado de
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15/03/2022, com base no inciso IX, do art. 37, da Constituicao Federal, na Lei
Municipal n® 1465/2017,”.

Art. 2° - O inicio dos trabalhos se dara a partir da data de assinatura do
Contrato e o prazo de vigéncia do contrato sera até 13/06/2022, podendo ser
prorrogado conforme art.4°, inciso Il e Ill, da Lei Municipal n° 1.465 de 16 de
janeiro de 2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacso.

Buendpolis (MG), em 16 de margo de 2022.

Celi%

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLI:
SECRETARIA DE SAUDE
ESTADO DE MINAS GERAI

OF.GS/SMS/PMB/35/2022

Exmo. Sr. Célio Santana

Prefeito do Municipio de Buendpolis
Assunto: Contratacdo/Renovacéo

Buenédpoiis, 10 de Marg:q de 2022.

Com nossos cordiais cumprimentos, servimo-nos do presente
expediente, a fim de solicitar-lhe a prorrogacdo do contrato de trabalho da
enfermeira Daniela Carvalho Pimenta, por periodo de 90 (noventa dias), bem
como seu remanejamento para atendimento na equipe de estratégia de salide
da familia da Zona Rural. '

Ressalta-se que atualmente a preﬁs;s,i@r%ai atende o Centro de
Enfrentamento da COVID-19, com contrato até 31/03/2022 ou enquanto durar o
programa, que nao recebera mais custeio do Ministério da Satde.

E importante frisar, que o novo modelo de financiamento em satde,
do Programa Previne Brasil, impede gue a equipe de salde da famiiia fique
descoberta de médico e enfermeiro, nos termos da portaria n® 2.979, de 12 de
novembro de 2019,

Art. 124, No caso de irregularidades, o incentive financeiro “.n
da capitag@o ponderada sera suspenso, de acordo com o v
disposto na PNAB. _
§1° A suspensdo de que trata o caput serd aplicada
proporcionalmente de acordo com a irregularidade praticads g
por cada eB8F e eAP. i
§2° Para fins de suspensio de que trata este artigo, néo serad
considerada a auséncia de envio de informacdo sobre a

producdo por meic de Sistema de Informacdo da Atencdo

Bésica, que sera monitorada por meio do cumprimenio das

-metas do pagamento de desempenho.

§3° A suspensdo de gue trata o caput seré equivalente a:

I - 25% (vinte e cinco por cento) por e8F para os casos de

auséncia do profissional auxiliar ou téenico de enfermagem ou

agente comunitario de salde na eguipe por um periodo

superior a 80 (sessenta) dias;
I - 50% (cinquenta por cento) por ¢3F e eAP para 0s casos

de auséncia do profissional médice ou enfermeire na

equipe por um periodo superior a 60 (sessenta) dias; e

Secretaria Municipal de Saide de Buendpolis
Rua Jogo Romero Filho, 232, Centro ~ Buendpolis ,&%”‘h
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i - 100% (cem por cento) por eSF e eAP para os casos:

a. de auséncia simultdnea dos profissionais médico e
enfermeiro na eSF por um periodo superior a 60 (sessenta)
dias; ou

b. de auséncia total de eSF ou eAP; ou

¢. em que haja verificacdo de dano ao erario.

§ 4° A suspensdo que trata o caput sera mantida até a
adequacdo das irregularidades identificadas, na forma
estabelecida na PNAB e em normativos especificos.

Por fim, informamos que solicitamos a abertura de processo seletivo
para suprir a demanda, entretanto, 0 mesmo ainda encontra-se em fase de
construcao, podendo ultrapassar o prazo previsto na legislagéo, considerando
que a equipe referenciada ja se encontra descoberta de enfermeiro desde
14/02/2022, devido a licenga maternidade da enfermeira Luana Leal Viveiros.

Em tempo, colocamo-nos a disposicdo para maiores
esclarecimentos que se fizerem necessérios, com vistas ao pleno atendimento
@ assisténcia da paciente, |

Atenciosamente,

Sec“ Mun;c;péi de Saude
Buenédpolis -~ MG
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