PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

LEl 1.466 DE 30 DE JANEIRO DE 2017.

EM CUMPRIMENTO AO ART. 37, X DA
CONSTITUICAO FEDERAL, CONCEDE
REAJUSTE GERAL DOS VENCIMENTOS E
SUBSIDIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE BUENOPOLIS - ESTADO DE MINAS
GERAIS FAGO saber que a Camara Municipal de Buendpolis aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedida recomposigao de perdas inflacionarias aos vencimentos dos
servidores publicos municipais de Buendpolis/MG, no percentual de 6,477%, para
fins de revisdo geral anual a que alude o art. 37, inc. X da CF/88, passando os

vencimentos basicos a obedecer ao disposto nos Anexas |, |l e lii da presente Lei,

Art. 2°. Os vencimentos basicos que, apés processada a recomposi¢ao de que trata
o art. 1° desta Lei, ficarem abaixo do valor correspondente ao Salario Minimo
Nacional fixado pelo Decreto Presidencial n® 8.948, de 29 de dezembro de 2016,
serdo elevados ao patamar de R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).

Paragrafo unico. Entende-se por vencimento basico a retribuigdo pecuniaria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei, sem acréscimo de vantagens
e/ou gratificagdes.

Art. 3°. A recomposicdo a que alude a presente Lei se aplica aos servidores
comissionados em geral e Conselheiros Tutelares, mas nao se aplica aos
profissionais do magistério, cujo piso salarial € regido pelo disposto na Lei Federal n°
11.738, de 16 de Julho de 2008, e terdo sua recomposi¢cdo disciplinada em lei
municipal especifica.
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Art. 4° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias préprias do orgamento vigente.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo seus efeitos a
1° de Janeiro de 2017.

Buendpolis - MG, 30 de Janeiro de 2017.

CELIO SANTANA
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Ataliba Pereira, 99, Centro, telefax: (0XX38) 3756-1213, ¢-mail: prefmbue@uai.com.br




ANEXO1

T | B JORNADA |
CARGO } N° DE ( VENCIMENTO , SEMANAL |
| S __ | vasks | [EMHOmas
| Auxiliar de Servigos Gerais . 120 b 93700 40 !
Coveiro 02 J_—QS?,OO } 40 J
| Ajudante de Servicos | - 98_ | 937,0q | | 40
Oficial de Obras & Servigos R T e37.00 | 40
| Oficial Especializado - 1—\ 937.00 J 40 |
"Oficial em Mecanica e Eletricidade Velculos e Maqumas 04 | 1.148.33 40
Operador de Maquinas - | 06 1.14833 40
| Operador de Maquina Agricola - ‘ 06%_"" ©937.00 __i— 40 |
r—l\ﬂo—toir_isﬂ“— - : o : i 0 ‘ 5700 70 |
i Auxiliar administrativo ( 30 | 937,00 | 40
"Agente administrativo T Tearo0 T | 40
Assistente administrativo S —_———%\W | 937.00 ‘:_—_40 —[
Fac_rﬁ: Nivel Médio ' ] 10 ]’ 937,00 } 40 ]
| Fiscal 04 . 937,00 a0
CAuxiliar Enfermagem 06 937.00 40
Técnico em Enfermagem S ‘\ 11 ‘I‘ 937,00 | a0
Bioquimico | T 01 ] T 222323 | 30
Técnico em Saide ' ' | 10 93700 ! 40
“Agente Comunitario de Saude 25 T 1014, 00_—‘ 40
Agente de Combate a Endemias ' — 1 | o400 T 40|
Farmaceutico 'h' T T o 27eedo J 20 _(
}iFisioterapeuta | | - l\oi 4¥1 810,10 '.__20%_
Nutricionista | IR | 149067 / 30 |
[ Assistente Social " r ot ! 168233 | 30 _I
Facilitador Social do PROJOVEM 01 | 937,00 40 |
"Psicologo da Assisténcia Social A ' ¥ [ ieeog2 | 40
E)rientador Social do PROJOVEM ' L 01 } 9.'_3'7,00. , 49' |
Psicologo da Equipe Volante 01 ' 1969,82 | 40
hssqstente Social E Equepe Volante o _+ o1 T 1.682,33 _f" '5'5 ]
Faciitador Social do Servico de Canwivéncia 1 01 | 937,00 0

LI



| ANEXO i

f
|
|
| | | | T JGRNADA |
' |
|

- e —
| CARGO | N°DE | RECRUTAMEN | VENCIMENTO | SEmaNAL |
| | VAGAS | TO | | EM HORAS |
[ Procurador Municipal | | o1 | Amplo [ 427119 | 200
_Chefede Gabinete | 01 ) Ampb j; 270596 [ |
| Assessor Finangas e Tesouraria o Himﬂ'?q BT B |
- 12 Amplo | 159174 | |
(Diretor Departamento 0 L T Rl |
[ Controador Geral | N[ Ample o 1591TA |
| Coord. Vigilancia Sanitaria - Ol j_ Amplo |l 1'_4_2_1‘20 |
| Coordenador Lazer e Esporte | 0t 5 B ’_D‘mffo__ | ___1359_8_5__ 1 oo |
! 0 eqlcacac

Coordenador Transportes Municipais | 01___} o im'ii?ﬁ o 1.250,65 | Q l
| hefo de Sefor |07 Amplo [ 114833 | Exclusiva
Assessor IV [ Amplo BRI I
01 ————— [
|Assessorftt _._jL_QS__J _ Pl 937_@__} r
F\ss_essg,rﬂm.% R ® 1 Ampo | 937,00 | |
Assessorl [ %%, AW | g3rg0 | |
| Assessorde Gabinete! | % Amplo ' earoo | |

| Assessor de Gabinetell | 02 Amplo 937,00
] .
1_Motor|sta de Gabinete - 01 |______§TP!°______ _ 1.478,04 i i
J Coordenador do CRAS | Amplo | 1.421.20 ) i
| S _J____OT___ A T |
Coordenado de Merenda Escolar | "~ | po 1 B
Coordenador de ESF J 01 - Amplo | 295809 [ 40 |
| Co - L .
1B | Amplo 7 252882 | i

| Gestor Municipal de Sadde




J‘ ANEXO NI :
e = T T o
" FUNGAO f N° DE VAGAS | VENCIMENTO KSEMANAL EM |
| | | | HORAS |
Fiolerapeuta doNASF | oi | imsE | a0
| Psiclogo do NASE —h___—: T__ 02 | @@ .. o —20_"__"7
NuticionistadoNASF_ 01 ] tseer 1 20
| Educador Fisicodo NASF 01 ) 220801 | 80
| FoncaudiglogodoNASF | 01 2349 1 30



| ANEXO IV :
CATEGORIA PROFISSIONAL J N° DE VAGAS ] TABELA DE [ SEMANAL |

J POR EQUIPE ‘ REMUNERACAO [ EM HORAS |

| | DO PSF |

ﬂ{ﬂ'mobgo R T““cﬁ - TH—Z_B'ZZ—ZD—;F T 1
Teomcode Higiene Dental 1ot 1 wwoo | 4 |

Avsliarde OruggoDentsta | o1 | oo A
| Técnico em EnfermagemdoPSF O _ﬁj; A N
[EnfermeiodoPSF | 01 T 2908 0 A0
Dy A R L R



. - ————— = — ———— — — -
i ANEXO V |

| | ' JORNADA SEMANALEM |
- FUNCAO | VENCIMENTO ( HORAS |‘

ConseheroTwelar | 93700 | " Dedicacao Exclusiva |



