PREFEITURA MUNICIPAL DE B@EN()P@LES
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

LEI N.° 1.176 DE 27 DE MAIO DE 2004.

“AUTORIZA 0 INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
BUENOPOLIS - IPREMB - A RECOMPOR
0S SALARIOS DOS SEUS
SERVIDORES”.

A Cédmara Municipal de Buenbépolis—-MG Decreta e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. l° - Fica a Autarquia Municipal
Instituto de Previdéncia Municipal de Buendpolis-MG,
IPREMB, autorizada a conceder recomposigdo salarial de
5,60% (cinco virgula sessenta por cento) aos
vencimentos de todos servidores ativos, inativos e
pensionistas a partir do dia 1° de maio de 2004.

Pardgrafo Unico - Nenhum servidor do IPREMB
receberd vencimentos inferiores ao saldrio minimo,
fixado em lei federal

Art. 2° - O reajuste de que trata o art. 1°
incidira sobre as remunerag¢des pagas aos servidores no
més de abril de 2004.

Art. 3° - Para fazer face as despesas da
presente Lei, serdo usados recursos proéprios do
orcamento do IPREMB, suplementados se necessario.

Art. 4° - Revogadas as disposigdes em
contradrio, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Buendpolis-MG, 27 de maio de
2004.
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Prefeito Municipal



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

DE BUENOPOLIS - IPREMB
CNPJ 05.312.006/0001-18

ANEXO1

DECLARACAO A QUE SE REFERE O ART. 16, INCISO 1l DA LEI
COMPLEMENTAR N° 101, DE 04 MAIO DE 2000

DECLARO, para fins do inciso I do Art. 16 da Lei Complementar n°
101, de 04 de Maio de 2000, que o aumento de despesa gerado com a
concessio de revisdo geral dos vencimentos dos servidores do Instituto de .
Previdéncia Municipal de Buenépolis, em 5,6 % (cinco virgula seis por
cento), tem adequagiio orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Instituto de Previdéncia Municipal de Buenopolis-IPREMB, em 25 de Mato
de 2004
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