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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais
CNPJ: 17.694.852/0001-29

PORTARIA N° 140/2020

“Concede Liceng¢a Sem Vencimento”.

O Prefeito Municipal de Buendpolis, Estado de Minas
Gerais, no uso das atribuic¢des que lhe confere o inciso n.°
VII, do artigo 77, da Lei Orgédnica do Municipio de Buenédpolis
e no art. 112 da Lei Complementar n° 16/2007.

RESOLVE:

Art.1° - Fica concedida LICENGA SEM VENCIMENTO (Licenca
para tratar de interesses particulares), pelo periodo de 02
(dois) anos, que se dard de 10/08/2020 a 09/08/2022, o
servidor CARLOS CESAR PEREIRA, ocupante do cargo efetivo de
OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Despacho do Prefeito
Municipal na solicitagédo em anexo, datada de 06 de agosto de
2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 10 de agosto de 2020.

Prefeitura Municipal de Buenépolis (MG), 13 de agosto
de 2020.

Célio Santana
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CNPJ: 17.694.852/0001-29
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Geraig

AO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS:
REQUERENTE:Carlos Cesar Pereira

" ENDERECO:Rua Cesario Alvim, n°.: 1131 — Bairro:Novo Horizonte.
TELEFONE: (03 8) 9 - 9974-9445

MUNICIP10: Buendpolis/MG

Solicito afastamento do trabalho por intermédio de
Licenca para Tratar de Interesses Particulares, Licenga sem
Vencimento, a partir de 10/08/2020, por 02 (dois) anos, pois exergo
o cargo de Operador de Maquinas nesta empresa.

Buenopolis (MG), 06 de Agosto de 2020.
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Sp PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS
CNPJ: 17.694.852/0001-29
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

Oficio n®.:02 (Agosto/2020)

Buenopolis (MG), 06 de Agosto de 2020.

Prezado Senhor,

Encaminho em anexo, Protocolo n°.:407/2020, datado em 06/08/2020, do
~servidor Carlos César Pereira, com a finalidade de solicitar  Licenga sem
Vencimento por 02 anos, conforme descrito em tal protocolo de requerimento.

Patricia Cabral Angelo
Agente Administrativo
Departamento de Recursos Humanos

Exmo. Sr.

Celio Santana

 Prefeito Municipal



