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EXERCICIO DE 2021

PROCESSO LICITATORIO N°: 029/2021

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: CREDENCIAMENTO N° 006/2021

SINTESE DO OBJETO: Contratacéo de prestacdo de servicos de Monitor para atuar nas Turmas do Maternal ng
CEMEI- Centro Municipal de Educacéo Infantil Tia Dade.

AUTUACAO

Aos__diasdomésde doanode ,hestaPrefeitura, eu, ,
autuei a autorizacéo e demais documentos que seguem.
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AUTORIZACAO

Estando cumpridas as formalidades previstas na Lei n° 8.666/93, AUTORIZO a abertura do procedimento licitatério
para contratacdo de prestacdo de servicos de Monitor para atuar nas Turmas do Maternal no CEMEI-Centro Municipal de
Educacéo Infantil Tia Dade, conforme solicitagdo em anexo e em atendimento ao disposto no inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar n° 101 de 05 de maio de 2000, declaro que a despesa tem adequacgdo orgcamentdria e financeira com a lei
or¢camentaria anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Buenopolis/MG, 19 de maio de 2021.

Célio Santana Prefeito Municipal
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PROCESSO LICITATORIO N° 029/2021 - EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 006/2021

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGCAO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATUAR COMO MONITOR NAS
TURMAS DO MATERNAL NO CEMEI-CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL TIA DADE.

A Prefeitura Municipal de Buen6polis/MG, através da Comissdo Permanente de Licitagdes, divulga para conhecimento do
publico interessado que no local, hora e data adiante indicados, em sessao publica, receberd as propostas para
CREDENCIAMENTO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MONITOR PARA ATUAR NAS TURMAS DO MATERNAL NO CEMEI-CENTRO
MUNICIPALDEEDUCACAOINFANTIL TIADADE, no Municipio,combasenoart. 25, “caput’, daLei Federaln°8.666/93:

1 -DAABERTURAE ENTREGA DAS PROPOSTAS

1.1.As propostas de credenciamento serdo recebidas a partir do dia 28/06/2021 até o dia 06/08/2021, em horario de expediente
da Prefeitura Municipal de Buendpolis/MG, a Rua Ataliba Pereira, 99 - Centro.

1.2. Nadaobstaque sejacredenciado mais de um prestador dos servicos, durante avigéncia desse procedimento.

1.3. Osinteressados poderao solicitar credenciamento, a qualquertempo, desde que cumpridos todos os requisitos e que seja
vigente o presente edital de credenciamento.

2 - DAS PUBLICACOES EINTIMACOES

2.1.—Todas as publicacdes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serédo feitas no érgao de divulgacao oficial do
Municipio, que é o quadro de avisos afixado no hall de entrada da Prefeitura, conforme dispde a Lei Municipal n® 1.155 de 18 de
junho de 2003.

3 -DOOBJETO

3.1 - Constitui objeto desta licitagdo a contratacéo de prestacédo de servi¢cos de monitor para atuar junto ao CEMEI- Centro
Municipal de Educacéo Infantil Tia Dade, no Municipio atender a Secretaria Municipal de Educagao, conforme especificado no
Anexo | deste Edital.

3.2.—Ocredenciamento seradistribuido poritem para os quais osinteressados poderao participar de um ou maisitens.

4 - DADOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes deste Credenciamento correrdo a conta das dotagBes orcamentarias n°
02.08.10.12.365.0099.2139.3.3.90.36.00-303 e 02.08.10.12.365.1205.2141.3.3.90.36.00-312.

A participagdo neste processo implica a aceitacdo plena e irrevogavel das normas constantes deste Edital. 5. N&o
poderdo participar do credenciamento associagdes ou cooperativas:

4.1.1. Suspensas de participar de licitacdo e impedidas de contratar com o TCU, durante o prazo da sancao aplicada;
4.1.2.Declaradas iniddéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a respectiva reabilitacao; e

4.1.3. Impedidas de licitar e contratar com a Uni&o, durante o prazo da sancao aplicada.

5. DO RECEBIMENTO DADOCUMENTACAO

05.2.0 envelope, contendo os documentos, devera ser entregue e protocolado junto ao Setor de Protocolos da
Prefeitura Municipal, sito a Rua Ataliba Pereira, 99 - Centro, Buendpolis/MG, em um envelope lacrado, com a seguinte
descricao:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS/MG
PROCESSOLICITATORION® |/ -CREDENCIAMENTON® /
ENVELOPE “A“— DOCUMENTA(;AO - NOME DA LICITANTE

5.1. OsDocumentos deverdo ser apresentados da seguinte forma:
a) em originais ou publicagdo em Orgao Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia autenticada em Cartdrio, ou por
servidor da administracdomunicipal,
b) dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hip6tese de o documento nao conter
expressamente o prazo de validade, deverd ser acompanhado de declaracdo ou regulamentacédo do 6rgdo emissor que
disponha sobre avalidade do mesmo. Naauséncia de tal declaracéo ou regulamentacao, o documento sera considerado valido
pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua emissao;
c) rubricados e numerados sequencialmente, da primeira a dltima pagina, de modo arefletir seu nUmero exato;
d) 6 - DADOCUMENTACAO
6.1. —HABILITACAO JURIDICA
a) cédula de identidade
6.2. — REGULARIDADE FISCAL ETRABALHISTA
a) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica;
b) Provade regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal;
c) Provade regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido e prova de
regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através de certiddo expedida conjuntamente pela

3




PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS - MG
CEP: 39.230-000 - Estado de Minas Gerais

Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358
e 443/2014.

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

6.3.Quanto a CLASSIFICAGAO TECNICA:

6.3.1.Pelo menos um atestado/certiddo fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
aptidao do licitante para desempenho de atividade compativel com o objeto da licitacdo, conforme a seguir:

6.3.1.1. O(s) atestado e/ou certidées(des) apresentado(s) devera(ao) atestar comprovacao de atuacao na area de
educacao infantil.

6.3.1.2.0 Atestado ou certiddo que ndo atender a todas a caracteristicas citada na condi¢cdo acima, ndo sera
considerado pela Comissao.

6.3.2.Certificado de concluséo de curso técnico ou superior na area de educacao (pedagogia, normal superior e/ou
outros), e/ou declaracéo de matricula e frequéncia em curso superior na area de educacao.

Quanto a8 REGULARIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA, apresentara:

6.2.2. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor da Comarca do domicilio do licitante com data de
emissao de até 90 (noventa) dias antes da abertura da sessao.

6.3. - DAS OUTRASDOCUMENTACOES

a) Comprovante de residénciadomiciliar;

b) Termo de Credenciamento devidamente preenchido, conforme modelo (Anexo II).

7 —DOPROCEDIMENTO

7.1. — A Comissao poderd, durante a analise da documentacéo, convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos,
porventura necessarios.

7.2. —Arecusaserasempre baseadano nao cumprimento de quesitos estabelecidos pelo Edital de Credenciamento.
7.3. — Serao credenciadas todas os licitantes que satisfizerem as exigéncias contidas neste edital. Serdo convocados
inicialmente os credenciados ate o preenchimento das vagas.

7.4. Apo6s o término do prazo de vigéncia do Termo de Autorizacdo firmado com os primeiros(as) classificada(os), e
assim, sucessivamente, ou em caso de descredenciamento, a Administragdo convocara os credenciados(as)
remanescentes, respeitada a ordem de classificagdo, para assuncao de novos Termos.

7.5. —Paraaexecucéo dos servicos sera elaborada uma lista classificat6ria que devera ser seguida rigorosamente quando
da formacao da ordem dos credenciados.

7.6. — Executado o servigo ou sendo chamado e néo puder atender, o credenciado passara automaticamente para o Ultimo
lugar da lista classificatéria, podendo ser novamente chamado.

7.7.  Amedidaque forem deferidas novas adesdes, os credenciados seréoinseridos aofinal dalista classificatoria, obedecida a
ordem dedeferimento.

7.8.Serdo declaradas CREDENCIADAS e terdo seusrespectivos nomes divulgados em lista especifica todos as
proponentes cujos documentos e requerimento estejam em conformidade com este Edital.

7.9.0 requerimento vincula a CREDENCIADA, sujeitando-a, integralmente, as condi¢cdes deste credenciamento.
Cada interessada que for declarada habilitada serda CREDENCIADA e assim permanecera desde que sejam mantidas
as condi¢bes que possibilitaram o seu credenciamento.

7.10.0 credenciamento tem carater precario, podendo o0 credenciado, a qualquer momento, solicitar o
descredenciamento, caso ndo tenha mais interesse.

7.11.0 credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera fazé-lo, em até 30(trinta) dias,
e encaminhar ao Departamento Municipal de Licitacoes da PMB/MG.

08— DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

8.1.Cabera ao credenciado as seguintes obriga¢des no cumprimento do objeto deste credenciamento:

a) Manter-se durante toda a execucéo do servi¢co, em compatibilidade com todas as condi¢6es de habilitacdo e qualificacao
exigidas no credenciamento.

b) por quaisquer danos ou prejuizos que por acaso causar a Administracdo ou a terceiros, em decorréncia do nao
cumprimento das obriga¢gbes assumidas neste contrato;

c) pelaindenizacdo ou reparacao de danos ou prejuizos decorrentes de negligéncia, imprudéncia e/ou impericia, na execucao dos
servicos contratados;

d) arcarcom osencargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e outros decorrentes do presente contrato.

e) pelalocomocéo, hospedagem e alimentacao durante a realizagdo dos servigos

f) cumprir rigorosamente o horario estabelecido pelo setor responsavel pelos servicos.

g) arcar com todas as despesas decorrentes da contratacdo do objeto desta licitacdo, inclusive toda méo-de-obra, locomocéo,
seguros de acidentes, impostos, contribuicdes previdenciérias, encargos trabalhistas, comerciais e outras decorrentes da
execucao dosservigos.
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8.2 - O Municipio se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos documentos relativos a
habilitac&o/qualificacdo para ocredenciamento.

8.3.A recusa injustificada por parte da CREDENCIADA em assinar o Termo de Adesé&o, dentro do prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da data em que for convocada pela PMB/MG, gera o descredenciamento da(o) credenciado.
DO-DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

7.8. —Aremuneracao pelos servigos realizados obedecera aos valores constantes do Anexo .

7.9. O pagamento sera efetuado aos Credenciados, mensalmente e mediante depdsito bancério até o 5° dia util do més
subsequente ao da realizacdo dos servicos, mediante a apresentacdo da nota fiscal de servigos protocolizada, que devera ser
processada em duas vias, com todos os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente atestado pelo responséavel pelo
acompanhamento e fiscalizacao dos servigos.

7.10. - Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento sera contado a partir da
regularizacdo dos mesmos e sua reapresentacéo.

9.4.-OMunicipio poderasustar o pagamentoaque o prestador de servigotenhadireito, enquanto ndo sanados os defeitos, vicios
ou incorrecdes resultantes da contratagdo e/ou ndo recolhimento de multa aplicada.

9.5. - Os pagamentos efetuados ao prestador de servico e/ou CREDENCIADO(A) ndo a isentardo de suas obrigacdes e
responsabilidadesvinculadas aexecucdodo servico, especialmente aquelasrelacionadas comaqualidade.

9.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento ndo justificados, provocados exclusivamente pela Administragao, o valor
devido deverd ser acrescido de atualizacéo financeira, e sua apuracéo se fard desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados ataxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicacdo da seguinte formula:

I= (TX/100)

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizac&o financeira;

TX=Percentual dataxadejuros de moraanual; EM = Encargos moratérios;

N =NuUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela em atraso.

8 - DOREAJUSTE

8.1. -Porfor¢cadas Leis Federais n®9.069, de 29/06/95 e 10.192, de 14/02/01, a periodicidade de reajustamento dos precos
sera anual, ficando assegurada a prestadora do servico e/ou Prefeitura, na forma do art. 65, inciso Il da Lei 8.666/93, a
manutencao do equilibrioecondmico-financeiro.

9 - TERMO DECREDENCIAMENTO

9.1. —Serafirmado o Termo de Adeséo ao Credenciamento, conforme Anexo Il.

10 —SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

10.1. —Pelainexecucéo total ou parcial do servico o Municipio podera, garantida prévia defesa, além do descredenciamento,
aplicaraoprestadorde servicoe/ou CREDENCIADO(A) asseguintes san¢desprevistasnoart. 87 dalei 8.666/93:

a) adverténcia;

b) multa na forma prevista no item 12.3;

c) suspensdotemporariade participacdoemlicitacdeseimpedimentode contratar comaAdministracao Publica, por prazo ndo
superior a dois anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

10.2. —As multas aplicadas na execuc¢édo do servigo serdo descontadas dos pagamentos devidos a prestadora de servico, a
critério exclusivo do Municipio, e quando for o caso, cobradas judicialmente.

10.3. —Poder4seraplicadamultaindenizatdria de 10% sobre o valor total da Nota Fiscal/Fatura, relativa ao més da ocorréncia,
guando ao prestador de servigco e/ou o(a) CREDENCIADO(A):

a) prestarinformacdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizacao;

b) transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizacao por escrito da Secretaria
Municipal de Educacéo;

C) executar os servicos em desacordo com as normas técnicas ou especificacdes, independente da obrigagao de fazer as
corre¢cfes necessdrias as suas expensas;

d) desatender as determinacdes da fiscalizacao;

e) cometer qualquerinfragdo as normas legais federais, estaduais e municipais;

f) ndoiniciar, sem justa causa, a execu¢ao do servi¢o no prazo fixado;

g) n&o executar, sem justa causa, a totalidade ou parte do objeto ;

h) praticar por acdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia, negligéncia, dolo ou ma fé, venha causar
danos ao Municipio e/ou aterceiros, independente daobrigacéo da prestadora de servicos emreparar os danos causados.

10.4. —Asmultas poderéo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.
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11 -INSTRUGOES PARA IMPUGNAGOES E RECURSOS

11.1. - Impugnacdes, pela licitante, ao presente ato convocatorio, deverao ser dirigidas ao Departamento Municipal de
Licitagdes, até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a data do credenciamento, no horario das 08:00 as das 12:30, a Rua
Ataliba Pereira,99 — Centro — Buendépolis/MG — CEP: 39.230-000.

11.2. —Osrecursos referentes as decisfes relativas ao processo de credenciamento, poderdo ser interpostos no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contados do dia subsequente a intimac¢ao dos atos. A peticdo devidamente fundamentada devera ser dirigida ao
Departamento Municipal de Licitagdes, nohorario das08:00as 12:30, aRua Ataliba Pereira,99—Centro—Buendpolis/MG -CEP:
39.230-000.

12 — DODESCREDENCIAMENTO

12.1. O presente credenciamento tem carater precario. A qualqguer momento, 0 CREDENCIADO pode solicitar
descredenciamento, caso nao tenha mais interesse. O CREDENCIADO ou a Administragdo podem denunciar o
credenciamento, caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital ou na
legislacédopertinente.

12.2. O CREDENCIADO que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera solicita-lo mediante aviso escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.3. A Administracdo pode, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento se:

a) 0CREDENCIADO nao atender, por até 02(duas) vezes, as solicitacdes da Secretaria Municipal de Educacéo, conforme Anexo |;
b) apbshaverconfirmadorecebimento de oficio da Secretaria Municipal de Educacdo solicitando aexecugao de umtrabalho, o
CREDENCIADO deixar de executa-lo;

14.5. Fica facultada a defesa prévia do(da) CREDENCIADO(A), a ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
notificacédo de descredenciamento.

13 -DASDISPOSICOES GERAIS

13.1. —Faz parte integrante deste edital os Anexos, |, Il e 11l

15.2- Fica eleito o foro da Comarca de Buenopolis/MG, Estado de Minas Gerais, para solucionar quaisquer questdes oriundas
deste credenciamento.

15.3. Quaisquer elementos, informacdes ou esclarecimentos relativos a este credenciamento, serdo prestados pelo
Departamento Municipal de Licitagcdes, no horariodas 08:00 as 12:30 aRuaAtaliba Pereira, 99— Centro—Buendpolis/MG - CEP:
39.230-000, e-mail: licitacao@buenopolis.mg.gov.br, telefone: 38.3756-2196.

Buenépolis/MG, 19 de maio de 2021

Comissao Permanente de Licitacéo
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ANEXO | AO PROCESSO LICITATORIO N 029/2021 - CREDENCIAMENTO N° 006/2021 RELAGAO DOS SERVICOS

TEM Discriminacdo Local prestacdo de servicos Vagas |Valor Mensal

Rua Bela Vista, 165-Bairro Bela Vista Carga Horaria|
Prestacéo de servicos na area delSemanal: 30:00hs

01 educacdo para atuar como Monitor, 06 |R$ 625,00
de Creche — Maternal Il e MaternalHorariodetrabalhode 22a62feira: 07:00 as13:00
Il.

Rua Bela Vista, 165-Bairro Bela Vista Carga Horaria|
Prestacé@o de servigos na area delSemanal: 30:00hs

02 educacdo para atuar como Monitor 06 |R$ 625,00

de Creche—Maternallle Maternal [Horario de trabalho de 22 a 62 feira: 09:30 as

M. 15:30hs
Obs.: No decorrer da execucao do contrato, a administracdo se reserva ao direito de alterar o horario e o local da prestacao dos
Sservigos.

SAO ATRIBUICOES DO MONITOR DE CRECHE:

1 - Atuar junto ao CEMEI- Centro Municipal de Educacao Infantil Tia Dade em Buendpolis-MG, auxiliando os professores,
supervisdo e direcdo, no atendimento aos pais, alunos e na organizagéo da creche;

2 -Executar atividades diarias, auxiliando o professor durante as atividades de recreacao;

3 -Acompanhareorientarascriancas durante asrefei¢cdes, estimulandoaaquisicao de bons habitos alimentares, auxiliando as
criancas menores naingestao de alimentos, na quantidade e formaadequada, oferecendo mamadeira aos bebés (quando esta
faixa etaria estiver sendo atendida), tomando os devidos cuidados;

4 -Cuidar, estimular e orientar as criancas na aquisicao de habitos de higiene e natroca de fraldas, e escovacao de dentes; 5 -
Dar o banho nas Criancas diaria e eventualmente, observando todas as normas de atencéo e cuidado que o ato requer; 6 -
Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diérias,
prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias néo rotineiras a Chefia Imediata, para
providéncias subsequentes;

7 - Garantir a seguranca das criancas na Unidade Educacional;

8 -Cuidardoambienteedosmateriaisutilizados nodesenvolvimentodasatividades, organizandoosobjetosde usopessoal das
criancgas;

9 - Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario, desde que solicitados pelos pais e/ou
responsaveis;

10 - Auxiliar ao recolhimento e entrega das criangas, na entrada e na saida do estabelecimento;

11 - Acompanhar as Criancas durante o trajeto do Transporte Escolar, conforme planejamento da direcdo do Estabelecimento
Educacional,

12 - Manter o ambiente organizado atendendo as solicitacdes e orientagdes do professor, superviséo e direcdo do
estabelecimento;

13 -Participar das atividades ludicas e pedagogicas que favorecem o desenvolvimento infantil;

14 - Zelar pelo bom nome do Estabelecimento, dentro e fora dele, mantendo uma conduta compativel com a missao de
educar;

15 - Atender a familia do aluno, quando for solicitado, com cordialidade, discrigdo e boa vontade; 16 - Desempenhar outras
atividades correlatas e afins, quando solicitado.
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ANEXO Il AO PROCESSO LICITATORIO N° 029/2021 - CREDENCIAMENTO N° 006/2021 TERMO DE ADESAO DE
CREDENCIAMENTO

Atravésdo presente, Sr(a)__CPF N° ID N° ,

residente na , vem solicitar credenciamento no(s)

item (s) abaixo especificados, conforme constante no Anexo | do Edital de Credenciamenton®_/

ITEM Discriminacao Local prestacdo de servicos Vagas | Valor Mensal

Prestacdo de servigos na area de|Rua Bela Vista, 165-Bairro Bela Vista Carga
educagao para atuar como Monitor de | Horaria Semanal: 30:00hs

01 | Creche—Maternallle Maternal Horério de trabalho de 22a 62 feira: 07:00 as 06 R$ 625,00
I. 13:00

Prestacdo de servicos na area de|Rua Bela Vista, 165-Bairro Bela Vista Carga
educacdo para atuar como Monitor de | Horaria Semanal: 30:00hs

02 |Creche—MaternallleMaternal Ill. | Horério de trabalho de 22 a 62 feira: 09:30 as 06 R$ 625,00
15:30hs

SAO ATRIBUICOES DO MONITOR DE CRECHE:

1 - Atuar junto ao CEMEI- Centro Municipal de Educacéo Infantil Tia Dade em Buendpolis-MG, auxiliando os professores,
supervisdo e dire¢do, no atendimento aos pais, alunos e na organizacao da creche;

2 - Executar atividades diarias, auxiliando o professor durante as atividades de recreacao;

3 -Acompanhare orientaras criangas durante as refeicdes, estimulando aaquisi¢cdo de bons habitos alimentares, auxiliando as
criancas menores naingestdo de alimentos, na quantidade e forma adequada, oferecendo mamadeira aos bebés (quando esta
faixa etaria estiver sendo atendida), tomando os devidos cuidados;

4 -Cuidar, estimular e orientar as criancas na aquisi¢ao de habitos de higiene e natroca de fraldas, e escovacgao de dentes; 5 -
Dar o banho nas Criancas diaria e eventualmente, observando todas as normas de atencéo e cuidado que o ato requer;

6 - Observar o comportamento das criancas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias,
prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras a Chefia Imediata, para
providéncias subsequentes; 7 - Garantir a seguranca das criancas na Unidade Educacional,

8- Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os objetos de uso pessoal das
criancas; 9- Administrar medicamentos conforme prescri¢do médica, quando necessario, desde que solicitados pelos pais e/ou
responsaveis;

10 - Auxiliar ao recolhimento e entrega das criangas, na entrada e na saida do estabelecimento;

11 - Acompanhar as Criancas durante o trajeto do Transporte Escolar, conforme planejamento da direcdo do Estabelecimento
Educacional; 12 - Manter o ambiente organizado atendendo as solicitacdes e orientacdes do professor, superviséo e direcao do
estabelecimento;

13 - Participar das atividades ludicas e pedagdgicas que favorecem o desenvolvimento infantil;

14 -Zelar pelobom nome do Estabelecimento, dentro e fora dele, mantendo uma conduta compativel com amisséo de educar;

15 - Atender a familia do aluno, quando for solicitado, com cordialidade, discricdo e boa vontade;
16 - Desempenhar outras atividades correlatas e afins, quando solicitado.

No tocante a proposta de precos para prestagéo de servigos, aceito os mesmos conforme definidos no Edital.

Igualmente, informo que concordo com todas as condi¢des estipuladas no edital.

, de de

Assinatura

Nome:

N°. Cédula de Identidade;
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NO. e - 11 OSSR vem ADERIR as regras constantes do Edital / e DECLARA:
1 -Estarciente e de pleno acordo com as disposi¢oes e obrigacdes dos instrumentos consignados.
2 -Deacordocomopresente Termode Adeséo e as condicdes previstas no Edital de Credenciamento. 1 - DOOBJETO:

ITEM Discriminacéo Local prestagdo de servigos Vagas | Valor Mensal
Rua Bela Vista, 165-Bairro Bela Vista Carga Horaria
Prestacdo de servicos na area de Semanal: 30:00hs
01 |educacdo para atuar como Monitor de 06 R$ 625,00
Creche—Maternallle Maternal Ill. |Horariodetrabalhode 22a62feira: 07:00 as 13:00
Rua Bela Vista, 165-Bairro Bela Vista Carga Horaria
Prestacdo de servigos na area de Semanal: 30:00hs
02 |educacdo para atuar como Monitor de 06 R$ 625,00
Creche—Maternallle Maternal Ill. Horariodetrabalhode 22a62feira: 09:30 as
15:30hs

SAO ATRIBUICOES DO MONITOR DE CRECHE:

1 - Atuar junto ao CEMEI- Centro Municipal de Educacao Infantil Tia Dade em Buenopolis-MG, auxiliando os professores,
supervisdo e direcdo, no atendimento aos pais, alunos e na organizagéo da creche;

2 -Executar atividades diarias, auxiliando o professor durante as atividades de recreacao;

3 -Acompanhareorientarascriancasdurante asrefeicdes, estimulandoaaquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as
criangas menores naingestéo de alimentos, na quantidade e formaadequada, oferecendo mamadeira aos bebés (quando esta
faixa etaria estiver sendo atendida), tomando os devidos cuidados;

4 -Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisi¢cao de habitos de higiene e na troca de fraldas, e escovagao de dentes; 5 -
Dar o banho nas Criancas diaria e eventualmente, observando todas as normas de atencéo e cuidado que o ato requer; 6 -
Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diérias,
prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo rotineiras a Chefia Imediata, para
providéncias subsequentes;

7 - Garantir a seguranca das criancas na Unidade Educacional,

8 -Cuidardoambienteedosmateriaisutilizadosnodesenvolvimentodasatividades, organizandoosobjetos de usopessoal das
criancgas;

9 - Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario, desde que solicitados pelos pais e/ou
responsaveis;

10 - Auxiliar ao recolhimento e entrega das criancas, na entrada e na saida do estabelecimento;

11 - Acompanhar as Criancas durante o trajeto do Transporte Escolar, conforme planejamento da direcédo do Estabelecimento
Educacional;

12 - Manter o ambiente organizado atendendo as solicitacdes e orientagdes do professor, superviséo e dire¢do do
estabelecimento;

13 - Participar das atividades ludicas e pedagogicas que favorecem o desenvolvimento infantil;

14 - Zelar pelo bom nome do Estabelecimento, dentro e fora dele, mantendo uma conduta compativel com a misséo de
educar;

15 - Atender a familia do aluno, quando for solicitado, com cordialidade, discrigao e boa vontade; 16 - Desempenhar outras
atividades correlatas e afins, quando solicitado.

2 - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

2.1. —Caberaao credenciado as seguintes obrigacdes no cumprimento do objeto deste credenciamento:

a) Manter-se durante toda a execugao do servigo, em compatibilidade com todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas
no credenciamento;
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b) porquaisquer danos ou prejuizos que por acaso causar a Administracao ou aterceiros, em decorréncia do ndo cumprimento
das obrigagfes assumidas neste contrato;

c) pelaindenizacdo oureparacdo de danos ou prejuizos decorrentes de negligéncia, imprudéncia e/ou impericia, naexecuc¢ao
dos servicos contratados;

d) arcarcom os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e outros decorrentes do presente contrato;

e) pelalocomocéo, hospedagem e alimentacdo durante a realiza¢ao dos servicos;

f) cumprir rigorosamente o horario estabelecido pelo setor responsavel pelos servi¢os;

g) arcar com todas as despesas decorrentes da contratagcdo do objeto desta licitagdo, inclusive toda méao-de-obra,
locomocao, seguros de acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias, encargos trabalhistas, comerciais e outras decorrentes
da execucdo dos servicos;

h) Prestar de servicos na area de informatica para atuar como Monitor do Projeto Telecentro, no municipio.

2.2 - O Municipio se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos documentos relativos a
habilitagdo/qualificacéo para o credenciamento.

2.3.—Manter-se durante toda a execucdo do servi¢o, em compatibilidade com todas as condi¢g8es de habilitagdo e qualificagéo
exigidas no credenciamento.

2.4.- O Municipio se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos documentos relativos a
habilitagdo/qualificac@o para o credenciamento.

3 —DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. —Aremuneracéo pelos servicos realizados obedecera aos valores constantes do Anexo .

3.2 -0 pagamento sera efetuado aos Credenciados, mensalmente e mediante depdsito bancario até o 5° dia Gtil do més
subsequente ao da realizagé@o dos servigos, mediante a apresentacdo da nota fiscal de servigos protocolizada, que devera ser
processada em duas vias, com todos 0os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente atestado pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscaliza¢do dos servigos.

3.3.-Emcasodeirregularidade naemissao dos documentosfiscais, 0 prazo de pagamento sera contado a partir daregularizacao
dos mesmos e sua reapresentacao.

3.4.- O Municipio podera sustar o pagamento a que o prestador de servico e/ou credenciado/LICITANTE tenha direito, enquanto
ndo sanados os defeitos, vicios ouincorre¢des resultantes da contratacéo e/ou ndo recolhimento de multa aplicada.

3.5. - Os pagamentos efetuados ao(a) LICITANTE néo a isentardo de suas obriga¢des e responsabilidades vinculadas & execugéo
do servicgo, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

3.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nao justificados, provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido
deveraseracrescidode atualizacaofinanceira, e suaapuracao se faradesde adata de seuvencimento até adatado efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicacao da seguinte formula:

I= (TX/100)

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX=Percentual dataxadejurosde moraanual; EM = Encargos moratérios;

N =Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela em atraso.

4 - DOREAJUSTE

4.1. - Porforca das Leis Federais n®9.069, de 29/06/95 e 10.192, de 14/02/01, a periodicidade de reajustamento dos precos
sera anual, ficando assegurada a prestadora do servigo e/ou prefeitura, na forma do art. 65, inciso Il da Lei 8.666/93, a
manutencéo do equilibrio econdmico-financeiro.

5 —SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

5.1. - Recusando-se a vencedora a prestacdo do servico sem motivo justificado, caracterizara o descumprimento total da
obrigac@o assumida, sujeitando-se a multa equivalente a 10% do valor de sua proposta, sem prejuizo da aplicagao da sangao
administrativa de suspensao temporaria do direito de licitar pelo prazo de até dois anos.

5.2.  Em caso de inexecucdo parcial ou total das condi¢des fixadas no edital, erros ou atrasos no cumprimento do servigo e
quaisquer outrasirregularidades, a Administragao podera, garantidaapréviadefesa, aplicarao prestador de servicoas seguintes
sancoes:

5.2.1. adverténcia;

5.2.2. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até 0 1:0° (décimo) dia de atraso, prestacéo do servico, sobre o valor da parcela, por
ocorréncia;

5.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do servigo no caso de atraso superior a 10 (dez) dias, com o
consequente descredenciamento, quando for o caso;
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5.2.4 - 20% (vinte por cento) sobre o valor do servigo, nos casos:

a) inobservancia do nivel de qualidade dos servicos;

b) subcontratacéo no todo ou em parte do objeto sem prévia autorizagao formal da Prefeitura;

b) descumprimento de clausula editalicia.

5.3. -suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Administragao, pelo prazo
de até 2 (dois)anos;

5.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢&o ou até que a Prefeitura promova sua reabilitacéo.

5.5. Ovalordasmultas aplicadas deveraser pago por meio de guia prépriaao Municipio de Buenopolis/MG no prazo maximode
3 (trés) dias Uteis a contar da data da sua aplicacdo ou podera ser descontado dos pagamentos das faturas devidas pelo
Municipio, quando for ocaso.

Igualmente, informamos que concordamos com todas as condi¢gdes estipuladas no edital.

, de de

Assinatura

Nome:

N°. Cédula de Identidade:
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